- Tekst jednolity -

STATUT ZACHODNIOPOMORSKIEGO FORUM ORGANIZACJI
SPOLECZNYCH ,,ZAFOS”

ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Zachodniopomorskie Forum Organizacji Spotecznych ,,ZAFOS” dalej zwanym
7aFOS, jest dobrowolng wspdlnotg stowarzyszen i innych podmiotéw prawnych
dzialajacych w zakresie spraw socjalnych na zasadach non profit.

§ 2.

ZaFOS powstat na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. tekst jednolity
(Dz. U. Nr 79, poz. 855 z roku 2001) prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20
poz. 104 z pézn. zm.), posiada osobowos§¢ prawng i dziala na podstawie
niniejszego Statutu oraz ogdlnie obowiazujacych przepisdw prawnych.

§ 3.

Terenem  dzialania ZaFOS jest wojewodztwo — zachodniopomorskie,
a siedzibg miasto Szczecin.

§ 4.
ZaFOS moze byé czlonkiem innych organizacji regionalnych, krajowych

i zagranicznych o podobnych celach i zasadach dziatania, a takze faczy¢ sig
z innymi organizacyjnie.

§ 5.

W realizacji swoich statutowych celéw ZaFOS opiera si¢ na spofecznej pracy
czlonkéw, a do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 6.

ZaFOS uzywa whasne znaki i pieczecie oraz moze prowadzi¢ dziatalno$é
gospodarczg zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.
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§7.

W stosunkach miedzynarodowych ZaFOS uzywa nazwy: Zachodniopomorskie
Region Forum of Social Organization.

§8.

Zwigzek moze ustanawia¢ wilasne odznaki i inne formy wyréznien dla
zastuzonych w dziatalnoéci socjalnej oséb fizycznych i prawnych.

ROZDZIAL I1. CELE I SPOSOBY REALIZACJI

§9.
Cele Zwiagzku:

1. Tworzenie ptaszezyzny wspolpracy pozarzadowych organizacji socjalnych.
2. Nawigzywanie i promowanie wspolpracy pozarzgdowych organizacji
socjalnych z organami administracji rzadowej 1 samorzadowe;.
3. Wspieranie rozwoju organizacji socjalnych w regionie zachodniopomorskim.
4. Udzielanie wszechstronnej pomocy organizacjom cztonkowskim
w wypehianiu ich zadan statutowych.
5. Prowadzenie dziatan w zakresie sfery spotecznej , a w szczegdlnoscei:

a) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,;

b) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyroOwnywania szans tych rodzin i oséb;

¢) dzialalno$é charytatywna; pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,
konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju 1 za granica;

d) dziatalno$é na rzecz mniejszoéci narodowych 1 etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

e) ochrona i promocja zdrowia;

f) dziatalno$¢ na rzecz 0s6b niepetnosprawnych;

g) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

h) dziatalnos$é na rzecz oséb starszych ;

i) dziatalno§¢ wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsigbiorczosci;

j) wspieranie inicjatyw naukowych i gospodarczych sluzacych postepowi
technologicznemu, ochronie $rodowiska, rozwojowi nauki i1 techniki,
nowoczesnych metod edukacyjnych. 0o
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k) dzialalnoéé wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

1) dziatalno$¢ na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i
wychowania, wlacznie z prowadzeniem szkolen i ksztalcenia
ustawicznego;

m) organizacja wypoczynku dzieci 1 mtodziezy;

n) wspieranie i upowszechnianie turystyki, kultury fizycznej 1 sportu;

0) ekologia i ochrona zwierzat z ochrong dziedzictwa przyrodniczego,
rolnictwo i rozwoj obszarow wiejskich.

p) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka, rownosci plci oraz
swobod  obywatelskich, a takze dzialan wspomagajacych rozwoj
demokracji;

q) dzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspolpracy miedzy spoteczenstwami;

r) promocja i organizacja wolontariatu,

s) promocja wojewddztwa; promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

t) dziatalno$é na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa i ochrony
praw dziecka;

u) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpezes;

v) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spofecznym,

w) dziatalno$é na rzecz organizacji pozarzadowych w zakresie okre$lonym
powyzej.

x) udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie §wiadomosci
prawnej spoteczenstwa;

y) udzielanie nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego,

z) prowadzenie ztobkdw, przedszkoli, oraz innych form opieki nad dzie¢mi.

6. Zgodnie z brzmieniem przepisow Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r. ze zm. Statut traktuje organizacje
pozarzagdowe jako jednostki organizacyjne dziatajace w sferze publicznej,
wymienione w art.3 ww. ustawy.

7. ZaFOS moze réwniez podejmowaé bezposrednie dziatania w zakresach
wymienionych w ust. 5 pkt a) — z).

8. Dziatalnoéé statutowa ZaFOS prowadzona jest wylacznie na rzecz ogdiu
spolecznosci, ze szczegblnym uwzglednieniem grup i 0séb pozostajacych
w szezegblnie trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej w stosunku do
spoleczenstwa, w tym dotknigtych lub zagrozonych spotecznym wykluczeniem.

9. ZaFOS obok dzialalnoéci statutowej odptatnej i nieodplatnej, moze prowadzié
dziatalno§é gospodarcza, przy czym dochéd z tej dziatalno$ci moze stuzy¢
wylgcznie realizacji celdw okre§lonych w §8 i nie moze byé przeznaczony do |
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podziatu miedzy czlonkéw zwiazku. Dzialalnoéé gospodarcza ZaFOS jest
dziatalno$cia dodatkowa w stosunku do dziatalnodci pozytku publicznego.

10. Dziatalno$é gospodarcza ZaFOS moze byé prowadzona w nastgpujgcych

zakresach:

a)  Hotele i podobne obiekty zakwaterowania — 55.10.Z wg. PKD,

b)  Obiekty turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania — 55.20.2
wg. PKD,

¢)  Przygotowanie i dostarczenie zywno$ci dla odbiorcéw zewngtrznych
(catering) — 56.21.Z wg. PKD,

d)  Wydawanie ksigzek — 58.11.Z wg. PKD,

e)  Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow — 58.14.Z wg. PKD,

f) Pozostata dziatalno§é wydawnicza — 58.19.Z wg. PKD,

g)  Stosunki migdzyludzkie (public relations) 1 komunikacja — 70.21.Z
wg. PKD,

h)  Pozostale doradztwo w zakresic prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzgdzania — 70.22.Z wg. PKD,

) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych
i humanistycznych — 70.20.Z wg. PKD,

1) Dziatalno$¢ agencji reklamowych — 73.11.Z wg. PKD,

k)  Badanie rynku i opinii publicznej — 73.20.Z wg. PKD,

1) Dzialalno$é¢ zwiazana z thumaczeniem — 74.30.Z wg. PKD,

m)  Dzialalnoéé zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow — 78.10.Z wg. PKD,

n)  Dziatalnoé¢ organizatordw turystyki — 79.12.Z wg. PKD,

o) Drzialalno$¢ zwigzana z organizacjami targow, wystaw i kongresow —
82.30.Z wg. PKD,

p)  Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajeé sportowych
i rekreacyjnych — 85.51.Z wg. PKD,

q)  Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane —
85.59.B wg. PKD,

r) Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje — 85.60.Z — wg. PKD,

s)  Pomoc spolfeczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke pielggniarska
— 87.10.Z wg. PKD,

t) Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla 0séb w podesztym wieku i 0sob
niepelnosprawnych — 87.30.Z wg. PKD,

u)  Pozostata pomoc spoleczna z zakwaterowaniem — 87.90.Z wg. PKD,

v)  Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla 0séb w podesztym wieku
i 0s6b niepemosprawnych — 88.10.Z wg. PKD,

w) Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowania — 88.99.Z wg. PKD,

x)  Pozostata dziatalnoé¢ rozrywkowa i rekreacyjna — 93.29.Z wg. PKD,
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y)  Opieka dzienna nad dzie¢mi — 88.91.Z wg. PKD,
z)  Placéwki wychowania przedszkolnego — 85.10.Z wg. PKD.

§ 10.
Formy realizacji celéw ZaFOS

Cele okreslone w § 9 realizowane sg przez:

1. reprezentowanie organizacji pozarzadowych, zwlaszcza organizacii
czlonkowskich wobec sektora publicznego i innych $rodowisk, w tym
opiniowanie prawodawstwa na szczeblu ogolnopolskim, regionalnym
1 lokalnym oraz wspolprace z podmiotami publicznymi w ksztaltowaniu
polityki dotyczacej organizacji pozarzgdowych oraz polityki spotecznej
1 praktyki administracyjnej dotyczace] rozwigzania probleméw grup
zagrozonych badz dotknigtych wykluczeniem spotecznym,

2. doradztwo,  wymiang  doSwiadczen  pomiedzy  organizacjami
czlonkowskimi oraz merytoryczne 1 metodyczne wspieranie ich
dzialalnosci, w tym organizowanie konferencji, seminariéw, zwtaszcza
z uczestnictwem reprezentantdw administracji publicznej 1 innych
srodowisk, organizowanie szkolen, publikacje,

3. rozwijanie obywatelskiej aktywnosci socjalnej, m.in. poprzez pomoc
w tworzeniu nowych organizacji pozarzadowych i ich zwigzkow,

4. wspolprace z innymi organizacjami pozarzadowymi, grupami
nieformalnymi i instytucjami,

5. promocje 1 organizacje samopomocy i wolontariatu,

6. nawigzywanie wspblpracy i wymiana dodwiadczen =z partnerami
zagranicznymi,

7. prowadzenie dziatalnosci i ushug socjalnych w celu wspierania realizacji
wyzej wymienionych celow,

8. inne dzialania, wynikajace z aktualnych potrzeb $rodowiska socjalnych
organizacji pozarzadowych, zwlaszcza organizacji cztonkowskich
1 potrzeb 0so6b, ktorym organizacje cztonkowskie stuza.

ROZDZIAL II1. CZEONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
§11.
Cztonkowie ZaFOS dzielg si¢ na:
1. czionkow zwyczajnych

2. cztonkOw wspierajacych
3. cztonkéw honorowych
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§ 12.
Czionkiem zwyczajnym moze by¢ stowarzyszenie, fundacja lub inna osoba
prawna o charakterze niezarobkowym, dzialajaca w szeroko rozumianym polu
socjalnym popierajaca cele ZaFOS oraz deklarujgca czynne uczestnictwo

w realizacji jego celu i zadan.
§ 13.

Czlonkiem wspierajacym moze zostaé kazda osoba fizyczna lub prawna
majaca swe miejsce zamieszkania lub siedzibe w kraju lub za granics,
zainteresowana wspieraniem dziatalnosci ZaFOS.

§ 14.

Cztonkiem honorowym moze zostac kazda osoba fizyczna lub prawna krajowa
lub zagraniczna szczegodlnie zastuzona dla Zwigzku.
Cztonkostwo to nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.

§ 15.

Przyjecie cztonkdéw zwyczajnych i wspierajacych dokonuje Zarzad na podstawie
pisemnej deklaracji cztonkowstwa.

Na odmowe przyjecia przystuguje odwotlanie do Walnego Zebrania.

Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna w tej sprawie.

Whioski zagranicznych oséb prawnych sporzadzane sg z uwzglednieniem
przepisow prawnych wnioskodawcy.

§ 16.

Osoby prawne dziatajg w Zwiazku za posrednictwem upowaznionych przez nie
przedstawicieli. Dla upowaznienia wymagana jest forma pisemna z podpisami
wszystkich 0séb danej organizacji uprawnionych do jej reprezentowania.
Upowaznienie wazne jest az do jego cofniecia sporzadzanego takze w formie
pisemne;.

§17.

Cztonek zwyczajny ma prawo:
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Wybiera¢ i by¢ wybranym do wiadz ZAFOS.

Uczestniczy¢ z gtosem stanowigcym w Walnym Zebraniu.

Zgtasza¢ wnioski 1 postulaty dotyczace dziatalnosci ZAFOS.

Korzysta¢ z pomocy 1 wurzadzen ZAFOS oraz uczestniczy¢
w przedsigwzieciach i projektach ZAFOS na zasadach ustalonych przez

Zarzad.

o o M-

§18.

Czlonek zwyczajny jest obowigzany:
1. Przestrzegac postanowien Statutu, regulamindéw i uchwat wladz ZAFOS.

2. Aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnodci ZAFOS.
3. Regularnie optacaé sktadke cztonkowska.

§ 19.

Czlonek wspierajacy ma prawo:

1. Uczestniczy¢ z gtosem doradczym w zebraniach i pracach ZAFOS.

2. Zgtasza¢ wnioski 1 postulaty dotyczace dziatalno$ci ZAFOS.

3. Korzysta¢ z ushug i1 urzadzeni ZAFOS na zasadach okreSlonych przez
Zarzad.

§ 20.
Czlonek wspierajacy jest obowigzany:
1. Popieraé cele i wspiera¢ dziatalno§¢ Zwigzku.
2. Oplaca¢ skladke oraz wnie§¢ zadeklarowane wsparcie (finansowe,
rzeczowe, organizacyjne itp.) w wysokoéci, formie i na zasadach
uzgodnionych z Zarzadem.

§ 21.

Cztonkowstwo w Zwigzku ustaje na skutek:

fam—

Zlozenia pisemnego o$wiadczenia czlonka o wystgpieniu ze Zwigzku.
Likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem lub zgonu osoby fizyczne;j.
Wykluczenia dokonanego uchwata Zarzgdu. Wykluczenie moze nastgpié
w szczegblnosci z powodu: nieprzestrzegania Statutu, regulamindw
i innych uchwal wiadz Zwiazku, dziatania na szkode Zwiazku poprzez
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obnizanie jego autorytetu, oraz co najmniej rocznej zwloki
w uregulowaniu skfadki cztonkowskiej, mimo pisemnego upomnienia.
Przed podjeciem decyzji o wykluczeniu Zarzad umozliwi czlonkowi
zlozenie wyjasnienia na piSmie lub osobifcie przez upowaznionego
przedstawiciela na posiedzeniu Zarzadu.

§ 22.
Od uchwaty Zarzadu o wykluczenie przystuguje prawo odwotania do Walnego

Zebrania w ciggu 30 dni od daty otrzymania tej decyzji. Decyzja Walnego
Zebrania jest ostateczna w tej sprawie.

§ 23.

Wystapienie ze Zwigzku nie upowaznia do zadania zwrotu czedci aktywow
wspolnych.

ROZDZIAY. TV. WLADZE ZAFOS.

§ 24.
Wiadzami Zwigzku sa:
1. Walne Zebranie
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna

§ 25.
Kadencja wladz trwa 4 lata

§ 26.

Do sktadu wiladz moga by¢ wybrane tylko osoby upowaznione
i rekomendowane przez czlonkéw zwyczajnych. Kazdej organizacii
cztonkowskiej przystuguje jeden glos. Ponowny wybér na nastepne kadencje
jest dopuszczalny. Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne
Zebranie w glosowaniu tajnym chyba, ze Walne Zebranie uchwali inaczej.
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§ 27.

Decyzje i rozstrzygniecia wiadz ZAFOS zapadajg w drodze uchwal zwykig
wiekszodcia gloséw w obecnosci co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych
do glosowania. Na zadanie zwyklej wigkszodci czlonkow wiadz,
w indywidualnych sprawach, mozna podejmowaé uchwaly wiekszoscig

kwalifikowana tj. 2/3 glosdw.
§ 28.

1. Jezeli w pierwszym terminie na posiedzeniu Walnego Zebrania nie
uczestniczy co najmniej potowa liczby czlonkdéw zwyczajnych, wowczas
uchwaly podjete wiekszoscig gloséw w II terminie majg moc obowiazujgcg bez
wzgledu na iloéé obecnych cztonkéw. O II terminie powinni by¢ poinformowani
cztonkowie w zawiadomieniu o posiedzeniu Walnego Zebrania. Drugi termin
moze by¢ wyznaczony w tym samym dniu, jednakze nie weczesniej niz 30 minut
po pierwszym terminie zebrania.

§ 28a.

1. Posiedzenia Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Walnego Zebrania mogg odbywac
sie w formie zdalnej przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

2. O kazdorazowym wykorzystaniu takiej formy decyduje odpowiednio Prezes
Zarzadu lub Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, zawiadamiajac o tym
pozostatych czlonkéw danego organu. W przypadku Walnego Zebrania decyzje
podejmuje Zarzad, zawiadamiajac o tym cztonkéw Stowarzyszenia co najmmnie;
na 7 dni przed terminem jego odbycia.

3. Zawiadomienie o formie elekironicznej musi zawiera¢ opis sposobu
uczestnictwa i wykonywania prawa glosu, w szczegdlnodci poprzez wskazanie
narzedzi komunikacji.

4. Posiedzenia w formie elektronicznej odbywajg si¢ przy zapewnieniu co
najmnie;j:

a. transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,

b. dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonek
organu stowarzyszenia moze wypowiada¢ si¢ w toku obrad;

c. wykonywania osobisécie prawa gltosu w toku posiedzenia.

5. Wykonywanie prawa glosu na posiedzeniu odbywa si¢ poprzez oddanie
jednoznacznego glosu w trakcie trwania transmisji, w czasie przeznaczonym na
podjecie decyzji. Przebieg glosowania jest dokumentowany nagraniem lub inny
sposdb zapewniajacy dowod oddanych gltosow.

§ 29. ol QW’
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Zarzad i Komisja Rewizyjna w trakcie kadencji moga dokooptowaé nowych
cztonkéw w iloéci nie przekraczajacej 1/3 swego skiadu.

§ 30.

W wypadku braku aktywnosci czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, Zarzad
powiadamia o tym fakcie organizacje cztonkowska, ktora rekomendowala dang
osobe do wiadz ZAFOS. W takie; sytuacji organizacja ta moze rekomendowac
inng osobe na cztonka dokooptowanego do tych wladz.

W przypadku zaprzestania dziatalnodci organizacji cztonkowskiej lub
wystapienia jej z cztonkostwa w Zwiazku, jej przedstawiciel bedacy we
whadzach ZAFOS traci swoj mandat. Na jego miejsce moze by¢ dokooptowana
osoba innego czlonka zwyczajnego.

§ 31.

Walne Zebranie:

1. Walne Zebranie jest najwyzsza wiadza ZaFOS.

7. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Walne Zebranie zwoluje Zarzad nie rzadziej niz raz w roku.

4. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego zebrania zarzad
sawiadamia cztonkdw na piémie co najmniej 30 dni przed terminem.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje zarzad z wiasnej inicjatywy, na
uzasadnione zadanie Komisji rewizyjnej lub na pisemne zagdanie co
najmniej potowy czionkow z podaniem powodow — zawiadamiajac o tym
wszystkich czlonkéw pisemnie z wyprzedzeniem 14 dni przed terminem
zebrania.

6. Nadzwyczajne Walne zebranie obraduje nad sprawami, dla ktorych
zostalo zwotane.

7. Prawo glosu w Walnym Zebraniu maja cztonkowie zwyczajni

reprezentowani przez upowaznionych przedstawicieli.

§ 32.
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1. Uchwalenie statutu, zmian w statucie i rozwigzanie ZAFOS.

2. Ustalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania.
3. Uchwalanie kierunkéw dziatalnosci zwigzku.

4. Wybbr zarzadu i Komisji Rewizyjnej w liczbie przez siebie ustalone;. p{/ OZWU
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5. Ocena dziatalnodci Zarzadu i udzielenie mu absolutorium na wniosek
komisji Rewizyjnej, cztonkowie tych wiadz nie moga by¢ wybrani na
nastepne kadencje.

Ocena pracy Komisji Rewizyjnej.

Rozpatrywanie odwotan od decyzji zarzadu w sprawach cztonkowskich.
Ustalenie sktadki cztonkowskie;j.

Ustanowienie oraz nadawanie wyréznien i odznak organizacyjnych
osobom fizycznym i instytucjom zastuzonym dla Zwigzku.

Lol e

§ 33.
Zarzad.

1. Zarzad sktada sie z ilodci osob ustalonych przez Walne Zebranie, w liczbie
nie mniejszej niz 3 osoby i nie wigkszej niz 11 w tym, prezesa, wiceprezesa
i skarbnika.

2. Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie spodrdd osob fizycznych
posiadajacych rekomendacjg co najmniej jednego cztonka zwyczajnego .
Prezesa Zarzadu Walne Zebranie wybiera w odrgbnym glosowaniu.

Na pierwszym posiedzeniu Zarzad ze swego skladu wybiera wiceprezesa,
sekretarza i skarbnika , a jezeli jego sktad przekracza 10 0sob — wybiera réwniez

5.7 osobowe Prezydium, ktérego kompetencje okresli Regulamin Pracy
Zarzadu.

3. Urzedujacy cztonkowie Zarzadu zachowaja swoje funkcje do momentu
wyboru i wpisu do rejestracji ich nastgpcow.

4. W umowach miedzy ZaFOS a czionkiem zarzadu oraz w sporach z nim
7aFOS reprezentuje cztonek organu kontroli wewnetrznej wskazany w uchwale
tego organu lub pelmomocnik powotany uchwaly walnego zebrania cztonkow.

§ 34.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. Kierowanie biezaca dziatalno$cig Zwiazku i reprezentowanie go na

Zewnatrz.
2. Ustalanie planéw pracy oraz sposobow realizacji uchwat Walnego

Zebrania
3. Ustalanie planéw pracy i sposobow realizacji uchwat Walnego Zebrania

oraz plandw finansowych ZAFOS.

4. Podejmowanie decyzji w sprawach czlonkostwa w Zwigzku.
5. Zarzadzanie majatkiem ZAFOS i kierowanie dzialalnoscia gospodarczg .
6. Zwolywanie Walnych Zebran cztonkow .
7. Przedkladanie sprawozdan z dziatalno$ci Walnemu Zebraniu. a}N Q/*/‘j
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8. Powotywanie w razie potrzeby komisji i zespotéw problemowych.

9. Utworzenie Biura Zwigzku i ustanowienie kierownika/dyrektora Biura
1 ustalenie zakresu jego kompetencji i pelnomocnictw.

10. Zarzad zbiera si¢ w ustalonych przez siebiec miejscu i terminach oraz
sposobie zawiadamiania o posiedzeniu, nie rzadziej niz raz w miesiacu.

11. Zarzad moze uchwala¢ regulaminy nie zastrzezone dla Walnego
Zebrania,

12. Wnioskowanie o nadanie wyrdznien 1 odznak organizacyjnych.

13. Podejmowanie decyzji w sprawie przystapienia do organizacji
ogolnopolskich i miedzynarodowych.

§ 35.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-5 cztonkdéw .

1. Jest spotecznym organem kontroli wewnetrzne;.

2. Komisja wybiera na pierwszy posiedzeniu ze swego grona
Przewodniczacego.

3. Do zakresu dziatania Komisji nalezy:

1) kontrola finansowa dziatalnosci ZAFOS,

2) przedkladanie Zarzadowi uwag i ocen wynikajacych z kontroli,

3) sktadanie Walnemu Zebraniu pisemnych sprawozdan oraz wniosku
w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi.

4. Komisja Rewizyjna ma prawo wgladu do dokumentacji finansowej
ZAFOS.

5. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze uczestniczyé z glosem
doradczym w posiedzeniach Zarzadu.

ROZDZIAL V. MAJATEK I FUNDUSZE ZWIAZKU.

§ 36.
Majgtek  stanowia:  nieruchomo$ci, ruchomo$ci, prawa majatkowe
1 fundusze.
Na fundusze sktadaja sie :

1. skitadki cztonkowskie,

2. wplaty cztonkdw wspierajacych,

3. krajowe 1 zagraniczne dotacje, darowizny, zapisy i spadki, zbiorki
publiczne,

4. wplywy ze zrodetl krajowych i1 zagranicznych na prowadzenie okres$lonych

przedsiewzied, {(JL Q,Z 2/\

STATUT ZaFOS tekst jednolity - lipiec 2023 1. str. 12 ‘i\‘)




5. zyski z dzialalno$ci gospodarczej prowadzonej wg odrebnych przepiséw,
6. inne wplywy prawem nie zabronione.

§ 37.

Majgtkiem zarzadza Zarzad .
§ 38.

Do skladania o$wiadczen woli w zakresie praw i zobowigzan majgtkowych
ZaFOS oraz ustanawiania pelnomocnictwa uprawniony jest Prezes Zarzadu,
a w czasle jego nieobecnosci Wiceprezes i jeden z cztonkoéw Zarzadu.

ROZDZIAL VI. ZMIANY STATUTU, ROZWIAZANIE ZWIAZKU.
§ 39.

Uchwate zmieniajgcg statut lub rozwigzujaca ZAFOS podejmuje Walne
Zebranie kwalifikowang wigkszoscia 2/3 glosow, w obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw. Przy braku quorum w pierwszym terminie zwohuje sie
Nadzwyczajne Zebranie, ktére prawomocne uchwaly w tych sprawach
podejmuje bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

§ 40.

W razie rozwigzania ZAFOS Walne Zebranie wybiera komisje likwidacyjng
1 postanawia o przeznaczeniu majgtku.
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